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FuturePitch KI-Kompetenzbenchmark
N

(1) Entwicklungsstand: KI-Kompetenzbenchmark von KARL, das 35 Kl-relevante Einzelkompetenzen

mit Einschatzungen von 215 Unternehmen hinsichtlich (A) Wichtigkeit und (B) Verfligbarkeit
einordnet. Erkenntnis: Mit dem Tool konnen zentrale Kompetenzbedarfe identifiziert und
geeignete Mafdnahmen zur Kompetenzentwicklung initiiert werden. Neben technischen
Kompetenzen sind Kompetenzen in Entscheidungsfindung, Fuhrung, Change-Management und
KI-Anwendung von hoher Bedeutung.

(2) Entwicklungsschritte: Ein KI-Sprachmodell erganzt das Kompetenzmodell regelmafdig um neue

wichtige Fahigkeiten (Future Skills) und kann im Unternehmen vorhandene Kompetenzen
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» Wo kann die Losung eingesetzt werden?

zentrale ,Mensch-KI-Kooperationskompetenzen® verfligen und diese wirksam Verm®
bekommen.
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» Lasst sich die Losung auch auf andere Kontexte libertragen? O
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» Was gefdllt hnen an dem Zukunftsbild und was mochten Sie noch erganzen?
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» Kontaktdaten hinterlassen...
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