
  

Was gibt´s Neues bei  
der Offensive Mittelstand 

Plenum 8.11.2018 in Berlin 

Christof Goebel Offensive Mittelstand / BGRCI 
Dr. Annette Icks – Offensive Mittelstand / IfM Bonn 



  

2018 

Anzahl der Partner 

408 

Die OM heute 



  

 

 

Unter anderem: 

 

 Deutsche Netzwerk für Betriebliche Gesundheitsförderung, 
DNBGF 

 Zentrum für Bildung und Beruf Saar gGmbH  

 Deutsches Energieberater-Netzwerk - DEN e.V. 

 Bundesvereinigung Nachhaltigkeit e.V. 

 

16 neue Partner in 2018 



  

Arbeits- und Fachgruppen 

AG Transfer (alle Netzwerkleiter) 

AG Qualitätssicherung 

Fachgruppe Mittelstand 4.0 

Fachgruppe Handwerk 

Fachgruppe Gesundheit 

Fachgruppe Europa – Chancen zur 
Fachkräftesicherung 

Fachgruppe Hochschule und Mittelstand 

Fachgruppe Unternehmensnachfolge – hat die Arbeit 
eingestellt 

 

 



  

 Institutionen zur Qualifizierung 

Freie Unter- 
nehmensberater 

Institutionen, die von der Offensive Mittelstand autorisiert sind, 
ihre Berater für den Einsatz der Praxisstandards der Offensive 
Mittelstand zu qualifizieren.  



  

Der neue Leitungskreis 

Helmut Ehnes      Vorsitzender 
Dr. Annette Icks    stellv. Vorsitzende 
Oleg Cernavin     stellv. Vorsitzender 
 

Michael Blum     BKK Dachverband 
Torsten Brandes    Bundesagentur für Arbeit 
n.n.        BDA 
Christof Göbel     Geschäftsstelle Offensive Mittelstand 

Prof. Dr. Oliver Kruse   FHM Bielefeld 
Christina Mangold    ITB 
Ulrich Meesmann    Mitgl. der Geschäftsführung BGRCI 
Achim Sieker     BMAS 
Prof. Dr. Sascha Stowasser  ifaa-Institut für angewandte Arbeitswissenschaften 

Stefan Weis      IG BCE 
Tim Vollborth     RKW 



  

www.offensive-mittelstand.de 



  

www.offensive-mittelstand.de 

Seite 2015 2016 2017 bis 6-2018 

www.offensive-mittelstand.de 
- Besucher 
- Seitenbesuche 

 
41.290 

298.738 

 
42.378 

244.084 

 
190.306 
505.964 

 
115.667 
306.887 

Check Guter Mittelstand 
- Besucher 
- Seitenbesuche 

 
33.605 

209.554 

 
44.282 

277.723 

 
243.291 
470.708 

 
160.778 
288.936 

Check Gute Personalführung 
- Besucher 
- Seitenbesuche 

 
15.371 
72.083 

 
18.761 

108.716 

 
90.001 

116.591 

 
57.024 
72.918 

Check Wissen u. Kompetenz 
- Besucher 
- Seitenbesuche 

 
4.181 

11.922 

 
9.747 

21.703 

 
32.876 
41.580 

 
41.024 
40.831 

http://www.offensive-mittelstand.de/
http://www.offensive-mittelstand.de/
http://www.offensive-mittelstand.de/


  

www.offensive-mittelstand.de 

Seite 2015 2016 2017 bis 6-2018 

Check Gesundheit 
- Besucher 
- Seitenbesuche 

 

Seit 10.2016 
 

 
32.648 
42.741 

 

 
15.748 
16.804 

Potentialanalyse 
 Innovation sichert Erfolg 
- Besucher 
- Seitenbesuche 

 
 

6.183 
23.920 

 
 

9.796 
42.386 

 
 

56.820 
86.551 

 
 

32.489 
49.251 

Potentialanalyse Betriebliche 
Bildung 
- Besucher 
- Seitenbesuche 

Seit 10.2016 
 

4.880 
8.142 

 
 

57.918 
58.795 

 
 

40.346 
41.214 

GDA Orgacheck 
- Besucher 
- Seitenbesuche 

 
49.256 

423.787 

 
78.002 

486.572 

 
304.816 
555.418 

 
165.858 
280.784 



  

Stiftung 

Stand der Dinge: 
 

 
 

 

 

Erste Gespräche zu einem exklusiven „Mittelstandsclub  
Heidelberg“ mittelständischer Unternehmen, der  
Forschungsprojekte rund um das Thema Mittelstand und  
Demokratie fördert – wer kann Kontakt zu potentiellen  
Mittelständlern herstellen? 

Zwei Veranstaltungen zum Wissenschaftsjahr in Eberbach und  
auf der MS Wissenschaft zusammen mit dem regionalen  
Netzwerk Baden-Württemberg 

Eine Veranstaltung in Crailsheim bei Elabo – eoromocron Gruppe 
im Rahmen der Fachkräftewoche mit Unternehmern  
(mit OM-Netzwerk BaWü). 

 



  

Stiftung 

Stand der Dinge: 
 

 
 

 

 

Eine Session im Rahmen des  Regionalforums der  
arbeitsschutz-aktuell in Stuttgart des Wirtschaftsministeriums BaWü 
gemeinsam mit IAO Fraunhofer  zum Thema „Arbeit 4.0 und  
Digitalisierung“. 

Gespräche mit RKW, IfM (Prof. Dr. Welter) und ifaa über ein Projekt  
Mittelstand und Demokratie 

Terminvereinbarung mit Bundesstiftung Umwelt und RKW, um  
Potenzialanalyse betrieblicher Umweltschutz auf den Weg zu bringen. 



  

 
Stiftung: 

 

Projekt: Ge Zu 4.0: 

Unternehmensübergreifende Lern- und Experimentierräume: 
Gemeinsam die Zukunft meistern – innovative 
Kooperationsformen für KMU im Rahmen der 4.0 
Transformation 

 

Projektleitung: Volker Jödicke, FAW Lübeck 

 Inhaltliche Projektkoordination: Angelika Stockinger Stiftung Mittelstand – 
Gesellschaft - Verantwortung  

Administrative Projektkoordination FAW Lübeck, Martin Ingbert 

 
 

 

 



  

Regionale 
Experimentierräume 

Lübeck/ 
Westmecklenburg 

Baden 
Württemberg 

Saarland 

Erprobungsregion 
Rhein-Ruhr 

13 

Regionale Experimentierräume 

Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner 
 

Regionalnetzwerk 
RheinRuhr, Kokon 
Consult, Dr. Achim 
Loose 

Regionales OM Netzwerk Lübeck/ 
Westmecklenburg, FAW Lübeck 

Regionales OM 
Netzwerk Baden-
Württemberg, 
Stiftung Mittelstand 
– Gesellschaft - 
Verantwortung 

Regionales OM Netzwerk Saarland, 
 Behrend & Partner  



  

Innovativer Ansatz 

Die Offensive Mittelstand – Ein Netzwerk starker Partner 

Überbetriebliche 
regionale 

Vernetzung von 
Betrieben 

Einbindung 
regionaler 

„Wissenszentren“  

Entwicklung 
„Quartiersmanager 

4.0“ 

Überregionaler 
Austausch  

Innovativer 
Ansatz 



  

Stiftung 

Stand der Dinge: 
 

Entscheidend 
 

Wir benötigen Spenden, um den Geschäftsbetrieb einzurichten,  
der die Offensive Mittelstand träge. 

Wenn jeder Partner 100,- € spendet wäre das garantiert  
(steuerlich absetzbar). 

Große Bitte im Interesse von uns allen: 

Bitte Spenden an die Stiftung der OM 



  

 

 

 

 

Auftrag des Plenums -  
seit drei Jahren arbeiten wir dran. 
 
Zielgruppe: Interessierte an der OM  
fundiert informieren.  
 
Drei Workshops (moderiert von Marketing 
Profis) plus intensivste Diskussionen  
im Leitungskreis. 
 
Überarbeitung durch Miriam Becker  
- Kommunikationsagentur. 
 
Bitte: Verabschiedung als OM-Produkt 
 

OM-Imagebroschüre – 
was lange währt …. 



  

 

Neuordnung der OM Berateraustausche 

 

Möglichkeiten zur Reautorisierung sollen für alle 
Beratergruppe erweitert werden 

Stärkere Berücksichtigung von Aspekten wie  

 Kooperation, 

 Mitwirkung in regionalen Netzwerken,  

 Einsatz neuer OM- und INQA Instrumente 

 

 
 

 

Institutionen zur Qualifizierung  
der OM-Berater 

Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner 17 



  

 

Neuordnung der OM Berateraustausche 

 

 Verantwortlich sind die Institutionen zur Qualifizierung. 

 Vorschläge zur Gestaltung der Verfahren und neuer 
Formate werden in der AG Qualitätssicherung entwickelt. 

 Diese werden auf dem Erfahrungsaustausch der 
Institutionen zur Qualitätssicherung diskutiert.  

 
 

 

Institutionen zur Qualifizierung  
der OM-Berater 

Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner 
18 



  

 

 

 

Veranstaltungen 

Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner 19 

Cebit 15.6.2018 
MS 
Wissenschaft 
08/09.2018 

Arbeitsschutz Aktuell 
25.10.2018 



  

Veranstaltungen 

Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner 
20 

AG Potenzialanalyse 

Erfolgreich ausgebildete Berater 

Treffen mit Jungunternehmer_innen 

Junges Team im OM Labor 



  

 Beispiel Fachgruppe: 

OM-Fachgruppe Gesundheit 

wurde als Fachgruppe „BGM der OM“  
Ende 2013 ins Leben gerufen 

Federführung Frau Dr. Schauerte 
(BGF-Institut Köln) und Frau 
Stockinger  

tagt 2 mal pro Jahr (Frühjahr und 
Herbst) 

Unterlagen:  https://www.offensive-
mittelstand.de/netzwerke/fachgru
ppen/fachgruppe-betriebliches-
gesundheitsmanagement/  

15.11.2018 
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Beispiel OM-Fachgruppe Gesundheit:  

Wer ist dabei? 

 

 

Vertreter der 
Krankenkassen (AOK-
Bundesverband, BKK-
Dachverband, IKK 
classic, vdek- Die 
Ersatzkasse) 

Vertreter der 
Rentenversicherung 

(Bund, Rheinland, 

Westfalen) 

Berufsgenossenschaft 
BGRCI, BGN, VBG, Bau 

BG, BGW, BGHM) 

Arbeitsmediziner 

 

BDA, IG Metall  

Institute (itb, 
IAF, IBWF, 

FAW gGmbH) 

Regionale Multiplikatoren Wifös, IHKn, HWK 

OM-Berater mit dem 
Beratungsschwerpunkt 
Gesundheit 

 

Auch für eine Beteiligung der Arbeitsagenturen wird sich 
stark gemacht 



  

Beispiel OM-Fachgruppe Gesundheit:  

Ziel/bisherige Arbeitsschwerpunkte 

15.11.2018 

Langfristiges Ziel:  

Entwicklung eines Konzeptes für die regionale, 
träger- und beraterübergreifende 

Zusammenarbeit im Kontext der UN-Beratung 
sowie der Transfer in die Beratungspraxis 

Vorstellung der 
Beratungsleistungen der 

einzelnen Träger  
und der freien Berater mit 
Erarbeitung der jeweiligen 

Unterstützungsbedarfe 

Regelmäßige Vorstellung von Forschungsprojekten und – Ergebnissen 
und Bereitstellung für die Beratungspraxis  

(bisher: Forschungsprojekt GeMit, psyGA, Prävention 4.0) 



  

Antrag zur Auflösung der regionalen Netzwerke in Bayern 

  

 Anforderungen an regionale OM-Netzwerke der Grundprinzipien 
wurden/werden nicht erfüllt, z.B. 

 

•  keine intermediäre Organisation als Partner, 

•  keine Hinweis auf die OM und Praxischecks 

  

 

 

  Aber: Vor dem Hintergrund der ehrenamtlichen Tätigkeit sollte die     
 Durchsetzung der Richtlinien mit Augenmaß erfolgen. 

 

Regionale Netzwerke 

Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner 
24 



  

 14. November, FG Handwerk  in Berlin  
 

 17. Dezember 2018 AG Qualitätssicherung in Bonn, 
BMAS 
 

 24. Januar 2019  AG Transfer Bonn BMAS 
    
 23./24. Mai Kongress Prävention macht Gesundheit, OM 

hat eigenen Slot, Bonn 
 
 
 

Termine 
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Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner 

Vielen Dank 
für Ihre Aufmerksamkeit 

 
Mehr Informationen: 

www.offensive-mittelstand.de 
icks@offensive-mittelstand.de 

http://www.offensive-mittelstand.de/
http://www.offensive-mittelstand.de/
http://www.offensive-mittelstand.de/

