
Ziel der Fachgruppe Unternehmensnachfolge: 

 

Die Offensive Mittelstand Partner, Berater und mittelständische Unternehmer für 

die Besonderheiten im Rahmen der mittelständischen Unternehmensnachfolge zu 

sensibilisieren.  



Ziele der Fachgruppe Unternehmensnachfolge 

Im Einzelnen: 

• sollen die Handlungsbedingungen für Mittelständler gefördert werden, 

damit möglichst viele Unternehmen durch eine geordnete Unternehmens-

nachfolge wettbewerbsfähig bleiben; 

• soll mittelständischen Unternehmen geholfen werden, ihre Prozesse 

präventiv und innovativ zu gestalten sowie die besten Köpfe zu binden  

und für eine erfolgreiche Unternehmensnachfolge zu gewinnen; 

• sollen Energien für eine wirkungsvolle Unterstützung des Mittelstands zur 

Bewältigung der demographischen Herausforderungen bei der 

Unternehmensnachfolge durch interdisziplinäre Zusammenarbeit 

gebündelt werden; 

• und nicht zuletzt soll das Image des Mittelstands als Motor für 

Innovationen in Deutschland gefördert werden. 



Der Weg 

• Strukturierter Zugang zu vorhandenen Praxishilfen, Standards und Checks  

• Weiterentwicklung des Unternehmenschecks (Praxishilfen, etc.) bezüglich 

der Besonderheiten der Unternehmensnachfolge. 

• Übertragung der Erkenntnisse der Fachgruppe Unternehmensnachfolge 

auf andere Netzwerke und Berater. Wir werden auf viele bestehende 

Netzwerke zurückgreifen und fördern die Bildung neuer sowie die 

interdisziplinäre Zusammenarbeit.  

• Wir unterstützen über Kampagnen und Veranstaltungen die Wettbewerbs-

fähigkeit und Zukunftsfähigkeit mittelständischer Unternehmen.  

• Vor allem aber will die Fachgruppe den INQA Unternehmenscheck im 

Bereich der Unternehmensnachfolge für mittelständische Unternehmen als 

wichtiges Werkzeug bekannter machen; dies vor allem durch Publizierung 

von „Best-Practise“ Beispielen der OM Mitglieder sowie durch diverse, 

deutschlandweite Veranstaltungen; auch zusammen mit anderen 

(Unternehmer-) Verbänden, Organisationen, Vereinen, etc.. 

 



Zusammenarbeit mit der OM und deren Gremien 

• Einbindung und Info der AG Transfer 

• Einbindung und Info des Leitungskreises der OM 

• Abstimmung mit den Partnerorganisationen der OM 

• Kooperation mit weiteren Fachgruppen der OM 

• Zusammenfassung: Enge Zusammenarbeit mit allen Gremien der OM 



Vorstellung der Fachgruppe Unternehmensnachfolge – FUN erfolgte durch: 

 

Wilhelm Heidbrede 

Mitglied im Steuerungskreis  

Fachgruppe Unternehmensnachfolge  

der Offensive Mittelstand 

 

 

K f U – Konzepte für Unternehmen 

Heidsieker Heide 114 

33739 Bielefeld 

Fon: 05206 / 96 91 50 

Fax: 05206 / 96 91 511 

Email: heidbrede@kfu-bielefeld.de 
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit. 

Kontakt: 

Ralf Baumeister 

Leiter Steuerungskreis  

Fachgruppe Unternehmensnachfolge  

der Offensive Mittelstand 

____________________________ 

c/o Stabwechsel GmbH 

Rankestraße 5/6  

10789 Berlin 

Fon Zentral: +49 030 - 46 06 39 08 

Fax Zentral: +49 030 - 88 57 26 45 

email: stabwechsel@stabwechsel.de 


