
FÖRDERMITTELGEBER:                             FACHLICH BEGLEITET DURCH:                                             PROJEKTTRÄGER:                                                      IM RAHMEN DER INITIATIVE:

Check Innovation

generIK - Aufbau 
generationengerechter 

Innovationskulturen in KMU



05.09.2011 – 04.09.2014Laufzeit

Bundesministerium für Arbeit 
und SozialesFördermittelgeber

Bundesanstalt für Arbeits-
schutz und Arbeitsmedizin

Fachliche 
Begleitung

Gesellschaft für soziale 
Unternehmensberatung mbHProjektträger

Projektsteckbrief

Projektziele

Projektvorgehen

Check „Innovation“

INQA Einordnung
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VerbundprojektProjektart

KMUbetrachtete 
Unternehmen

ProzessebeneSichtweise

operativVorgehen

Sensibilisierung von KMUZiel

Geschäftsführer/innenZielgruppe
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Projektsteckbrief

Projektziele

Projektvorgehen

Check „Innovation“

INQA Einordnung



RWTH 
Aachen

Technische Universität
Dresden

Projektteam

conpara GmbH 
Köln

BC Forschung 
Wiesbaden
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Projektsteckbrief

Projektziele

Projektvorgehen

Check „Innovation“

INQA Einordnung



Boll und Kirch 
Filterbau GmbH
Kerpen

MBB System GmbH
Willich

IIE GmbH
Pulheim

Anchor Lamina GmbH
Chemnitz

Innovative Modellunternehmen

Genial 5 GmbH
Köln

WZB Behla GmbH & Co. KG
Ebersbach
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*mind. eine Innovation in den 
letzten 3 Jahren

Projektsteckbrief

Projektziele

Projektvorgehen

Check „Innovation“

INQA Einordnung



generationen-
gerechte 

Innovationskultur

Demografie-
experten-
interviews

Fallbeispiele aus 
innovativen 

Modell-
unternehmen

Praxishilfen
(Stärken/Schwächen der 

Generationen, altersgemischte 
Teams)

Multiplikatoren-
schulung

Check 
„Innovation“

generIK-Projektziel
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Projektsteckbrief

Projektziele

Projektvorgehen

Check „Innovation“

INQA Einordnung



Explorative Untersuchung der Innovationskultur 
in Modellunternehmen

Altersstruktur
Analyse

Geschäfts-
führer

Interview

Mitarbeiter
Interview

Gruppen-
diskussion

Innovations-
prozess

Modellierung

Fallbeispiel eines
Innovations-
prozesses
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Projektsteckbrief

Projektziele

Projektvorgehen

Check „Innovation“

INQA Einordnung



Check „Innovation“

Check 
„Innovation“

Rahmenbeding-
ungen für 

Innovationen 
gestalten

Innovations-
potenziale nutzen

Generationen in 
die Innovations-

prozesse
einbinden

Impulse für 
Innovationen 

setzen

Innovations-
prozesse steuern
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Projektsteckbrief

Projektziele

Projektvorgehen

Check „Innovation“

INQA Einordnung



Check „Innovation“
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1
Rahmenbedingungen für Innovationen gestalten
5 Aussagen

2
Innovationspotenziale nutzen
7 Aussagen

3
Impulse für Innovationen nutzen
4 Aussagen

4
Generationen in die Innovationsprozesse einbinden
3 Aussagen

5
Innovationsprozesse steuern
7 Aussagen

Identifikation von Handlungsbedarf

Projektsteckbrief

Projektziele

Projektvorgehen

Check „Innovation“

INQA Einordnung



Check „Innovation“

Instrument zu Sensibilisierung 
von KMU

Referenzinstrument zweiter 
Ordnung zum 

INQA Unternehmenscheck 
„Guter Mittelstand“

Praxishilfen zum Thema 
Innovation und Demografie
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Projektsteckbrief

Projektziele

Projektvorgehen

Check „Innovation“

INQA Einordnung
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Unternehmen der Zukunft

Personalführung Chancengleichheit 
& Diversity Gesundheit Wissen & 

Kompetenz

Führung und 
Kommunikation Familie und Beruf Physische und 

psychische 
Gesundheit

Personal-
entwicklung

Partizipation und 
Motivation

Demografie Lebenslanges 
Lernen

Arbeitsorganisati-
on und Arbeitszeit Frauenförderung

Organisationelle 
und individuelle 

Resilienz Wissenstransfer

Inklusion

Faire und verlässliche Arbeitsbedingungen

INQA ThemensäulenProjektsteckbrief

Projektziele

Projektvorgehen

Check „Innovation“

INQA Einordnung
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Check „Guter Mittelstand”

Check „Gute 
Personalführung“

Chancengleichheit & 
Diversity Gesundheit Check „Wissen & 

Kompetenz“

„Gute Arbeit am 
Bau“

„Arbeitsbewältigungs-
Coaching®“

„ Gute Arbeit im 
Büro“

Check 
„Innovation“

„Arbeitsschutz in 
kleinen Betrieben“

KrIDe
Werkzeugkasten

… … …

„Gesundheits-
kompetenz in 
Unternehmen 
gestalten und 

umsetzen“

INQA Instrumente

INQA Instrumente

1. Ordnung

2. Ordnung

3. Ordnung

Projektsteckbrief

Projektziele

Projektvorgehen

Check „Innovation“

INQA Einordnung



Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!
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