
Was hat sich getan und was ist Neu?  
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Offensive Mittelstand: Was ist passiert! 

–  Veranstaltungen, Messen 

 

–  neues Logo 

 

–  Der INQA-Unternehmenscheck „Guter Mittelstand“  

 Check Online und als APP 

 

–  Unterstützungsinitative 

 

–  Buch Unternehmensführung 

 

–  Handelsblatt 

 

–  Newsletter 

 

–  INQA-Unternehmenscheck 

 

–  Partner-Urkunde 
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Veranstaltungen, Messen 

 05.06.2012 Stand, Dr. Icks Institut für Mittelstandsforschung – Bonn, 

Veranstaltung zur Eröffnung der Fachkräfteoffensive der 

Bundesregierung, Berlin  

 02.07.2012  AG Transfer  

 25.-27.09.2012 Stand, Messe Zukunft Personal, Köln 

 27.08.2012 AG Transfer  

 28.08.2012 Vortag und Stand, Personalmesse der IHK Frankfurt , 

Frankfurt 

 16.10.2012 Vortrag, Cernavin BC Forschung, Bildungskongress des 

Zentralverbandes für Weiterbildung im Handwerk (ZWH), Berlin 

 27.07.2012 Vortrag, Dr. Icks Institut für Mittelstandsforschung – Bonn, 

Unternehmerfrühstück, Barleben (Magdeburg) 

 19.09.2012 Gespräch Ehnes BG RCI, Cernavin BC Forschung, 

Villwock BMAS und anderen BMAS Vertretern mit Herrn Sattelberger, 

INQA-Themenpate -Thema Personalführung, BMAS Berlin 

 12.10.2012 Vortrag, Stetter itb, Aus- und Weiterbildungsbörse, 

Garbsen 
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Veranstaltungen, Messen (alternativ) 

 5.6.2012 Fachkräfteoffensive , Vorstellung des Unternehmenscheck durch Frau 
von der Leyen, Herrn Rösler und Herrn Weise (Annette Icks) 

 
 13.6.2012 Präsentation des Checks Gute Personalführung beim Beirat itb  
 
 24.7.2012 Veranstaltung Offensive Mittelstand: Unternehmensressource Mensch 

in Stuttgart (Herr Sieker) 
 
 13.8.2012 Veranstaltung in Detmold bei der Firma Knaupjürgen mit 

Staatssekretär Dr. Ralf Brauksiepe und Landrat Heuwinkel (Prof. Kruse 
 
 27.8.2012 Unternehmerfrühstück in Barleben, Vortag zum Unternehmenscheck 

(Annette Icks) 
 
 28.8.2012 IHK Frankfurt Personalmesse Standbetreuung und Vortrag (Kristina 

Mangold und Frau Möller) 
 
 19.09.2012 Gespräch Ehnes BG RCI, Cernavin BC Forschung, Villwock BMAS 

und anderen BMAS Vertretern mit Herrn Sattelberger, INQA-Themenpate -Thema 
Personalführung, BMAS Berlin 

 
 17.9.2012 OM-Veranstaltung in Chemnitz (Regionalnetzwerk) 
 
 20.9.2012 Arbeitsschutztag in Magdeburg 
 
 25.9-27.9.2012 Personalmesse in Köln Standbetreuung (Miriam Becker, Annette 

Icks) 
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Veranstaltungen, Messen 

 26.9/27.9.2012 SIFA-Tagung in Damp, Workshop und Vortrag (Elmar Neuhaus) 
 
 11.10.2012 MUT in Leipzig Standbetreuung (Frau Stockinger) 
 
 16.10.2012 Bildungskongress des Zentralverbandes für Weiterbildung im 

Handwerk (ZWH) in Berlin Vortrag, Cernavin BC Forschung 
 
 10.10.2012 Mittelstandstag in Freiburg mit Staatssekretär Herrn Fuchtel (Frau 

Stockinger) 
 
 12.10.2012 Aus- und Weiterbildungsbörse Münster Vortrag (Frau Stetter) 
 
 06.11.2012 in Detmold Veranstaltung zur Fachkräfte (Prof. Kruse) 
 
 21.11.2012 Demografiekongress in Hannover (Elmar Neuhaus) 
 
 27.11.2012 Gründungsveranstaltung des Regionalnetzwerk Rhein Ruhr 

 
 Darüber hinaus: 
 
 Mehrere Arbeitstreffen des Leitungskreises 
 Mehrere Arbeitstreffen der AG Transfer 
 Mehrere Arbeitstreffen zur Erarbeitung des Checks Gute Personalführung 
 Zahlreiche Beraterseminare  
 Zahlreiche Unternehmerseminare 
 Ein Erfahrungsaustausch zur Qualifizierung der OM-Berater 
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Neues Logo der Offensive 

 

Logo mit Dachlogo  der  

Initiative „Neue Qualität der Arbeit“ des  

Bundesministeriums für Arbeit und Soziales 

http://www.offensive-mittelstand.de/site.aspx?url=mittelstand/index.htm
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Logo „Autorisierter Berater OM“ 

Verwendung des Logos 

 

Berater dürfen das Logo der „Autorisierter Berater - 

Offensive Mittelstand“ auf ihrer Homepage und auf 

Geschäftspapieren führen – gemäß den Vorgaben der 

Wort-Bild-Marke der „Offensive Mittelstand“. Die 

Verwendung des Logos muss der Geschäftsstelle vorab 

schriftlich angezeigt werden. 

Das Logo erhält der Berater auf Anforderung von  

seiner Kerninstitution . 
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Logo „Partner OM“ 

Verwendung des Logos 

 

Partner dürfen das Logo der „Wir sind Partner- 

Offensive Mittelstand“ auf ihrer Homepage und auf 

Geschäftspapieren führen – gemäß den Vorgaben der 

Wort-Bild-Marke der „Offensive Mittelstand“. Die 

Verwendung des Logos muss der Geschäftsstelle vorab 

schriftlich angezeigt werden. 

Das Logo erhält der Partner auf Anforderung von  

seiner Kerninstitution . 



Der INQA-Unternehmenscheck „Guter Mittelstand“  

Check Online und als APP 
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Nutzen für Berater: 

• Einsatz auf Veranstaltungen. Unternehmer 

können direkt etwas tun und die Offensive 

unterstützen. 

• Unternehmer werden gebunden an  

Offensive Mittelstand. 

• Unternehmer committen sich mit Offensive. 

 

Nutzen für Unternehmen: 

• Unternehmer werden regelmäßig  

informiert über Offensive. 

• Unternehmer stellen ihr gesellschaftliches  

Engagement öffentlich dar. 

 

 

Zur Zeit ist die Seite www.gute-unternehmen.de abgeschaltet. 

 

 

 

Unternehmer Unterstützungsinitiative 

http://www.gute-unternehmen.de/
http://www.gute-unternehmen.de/
http://www.gute-unternehmen.de/
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Unternehmer Unterstützungsinitiative 

Liste der 

Unternehmen 

auf der 

Unterstützerliste 
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Das Buch der Offensive Mittelstand 

Das Buch „Unternehmensführung für 

den Mittelstand“ ist am 20.04.2012 

erschienen. 

Es werden 11 Erfolgsfaktoren wie 

Strategie, Liquidität, Risikobewertung, 

Führung, Kundenpflege, Organisation, 

Unternehmenskultur, 

Personalentwicklung, Prozesse, 

Beschaffung und Innovation, 

bearbeitet.  

 

Quelle: Offensive Mittelstand (Hrsg.) 

Unternehmensführung für den 

Mittelstand 

 ca. 270 S., gebunden EUR 39,95 

 ISBN: 978-3-7910-3128-6 
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Handelsblatt 

 Der INQA-Unternehmenscheck „Guter Mittelstand“ ist jetzt auch auf 

den Internetseiten des Handelsblattes zu finden. 

http://unternehmenscheck.handelsblatt.com/check-

vhb/daten/mittelstand/index.htm 

 Das Handelsblatt kooperiert mit der „Offensive Mittelstand“ und die 

Initiative Neue Qualität der Arbeit“, um die Verbreitung des  Checks zu 

unterstützen.  

 Auf der Onlineseite des Handelsblatts ist auch ein Interview mit dem 

Vorsitzenden der Offensive Mittelstand Helmut Ehnes und dem seinem 

Stellvertreter Oleg Cernavin zu finden.  

http://unternehmenscheck.handelsblatt.com/check-vhb/daten/mittelstand/index.htm
http://unternehmenscheck.handelsblatt.com/check-vhb/daten/mittelstand/index.htm
http://unternehmenscheck.handelsblatt.com/check-vhb/daten/mittelstand/index.htm
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Newsletter 

 Im Oktober ist der 1. Newsletter des Leitungskreises der Offensive 

Mittelstand verschickt worden. 

 Der Newsletter soll vierteljährlich erscheinen 

 Gerne könne auch hier von Ihnen Neuigkeiten aufgenommen werden, 

wie Veranstaltungen etc. 
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INQA-Unternehmenscheck 
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Partnerurkunde 
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit. 


