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1. Status Quo: Aktionen – Ereignisse

2. Status Quo: Instrumente

3. Status Quo: Stiftung MGV

Agenda

© Offensive Mittelstand – „Gemeinsam für gute Unternehmen“ 2



Autorisierung ‘‘Berater*in Offensive Mittelstand‘‘

• Online, 01.10.2025, 09:00-15:30 Uhr

• 335 €

Autorisierung ‘‘Berater*in Offensive Mittelstand‘‘

• Online, 09.10.2025, 09:00-15:30 Uhr 

• 335 €

Re-Autorisierung ‘‘Berater*in Offensive Mittelstand‘‘

• Online, 08.09.2025

• 335 €

1. Kommende Veranstaltungen der OM
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Transfer- und Netzwerksymposium WIN:A & CoCo (Arbeitsforschung im Dialog) 

• Berlin, 11.11.2025 - 12.11.2025

• Kostenlos

Unternehmerische Kompetenzen – Seminar für Soloselbstständige

• Online, 21.11.2025 - 17.04.2026, 5.000 €

• Weitere Informationen und Anmeldung bei Despoina Panteli (panteli@stiftung-m-g-v.de)

Workshop Beratungskompetenz durch Arbeitsforschung in KMU

• Online, 18. November 2025

•Kostenlos

1. Kommende Veranstaltungen der OM
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❖ Materialien wie Aufsteller, Flyer & Roll-Ups zu den OM-
Autorisierungsworkshops verfügbar

❖ Bitte wenden Sie sich bei Bedarf an Despoina Panteli 
(panteli@stiftung-m-g-v.de).

❖ Machen Sie die OM auf Messen, Konferenzen und Tagungen  
bekannt und helfen Sie dabei, das OM-Netzwerk zu erweitern.

OM-Autorisierungsworkshops
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1. OM-Partner im Gespräch
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50-jähriges Jubiläum des Deutschen 
Steuerberaterverbands e.V. in Berlin

KI-Summit vom Kompetenzzentrum 
Arbeitswelt.Plus in Bielefeld



1. OM-Partner im Gespräch
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Netzwerktreffen OM und Engagierte 
Stadt in Wittenberg 

Das Treffen der OM-Fachgruppe Handwerk in 
Hamburg



❖ Generalversammlung des Hanse-Parlaments (17. – 19. September 2025) in Danzig

❖ Partnertreffen im Rahmen des AI4SME Projekts vom 23. bis 26. September 2025 in Vilnius

❖ Mittelstandstag Rheinland-Pfalz, 25. September 2025 in Mainz

❖ Vorstellung der OM auf der Beratertagung des DRV-Firmenservice am 29. Oktober 2025 in Winterberg

❖ 4. Sozialversicherungs-Beratertag 26. November 2025, Dortmund

❖ OM-Nachhaltigkeitsveranstaltung mit der WIFÖ bei der Firma Brax in Herford, 12.02.2026

1. Teilnahme der OM bei…
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❖ Erarbeitung eines One-Pagers durch die AG Cybersicherheit: 
„Digitale Chancen nutzen – Cybersicherheit als 
Wettbewerbsvorteil“ 

❖ Die Umsetzungshilfe Cybersicherheit für KMU befindet sich in 
der Entwicklung.
Nächstes Treffen: 12.09.2025 von 13 Uhr bis 15 Uhr. 
Interessierte können sich bei Despoina Panteli 
(panteli@stiftung-m-g-v.de) melden.

2. Status Quo: Instrumente 
    Cybersicherheit
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2. Status Quo: Instrumente
    AG Kreislaufwirtschaft 
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❖ Initiiert vom Kompetenzzentrum KOMATRA (Institut für 
Technologie und Arbeit e.V. (ITA) an der Rheinland-
Pfälzischen Technischen Universität Kaiserslautern-Landau 
(RPTU)

❖ Ziel: Erarbeitung eines One-Pagers, ggf. dann auch einer 
Umsetzungshilfe oder eines Factsheets

❖ Die erste Sitzung der Arbeitsgruppe fand am 18. Juli statt

❖ Aktuell befindet sich der One-Pager in der Korrekturschleife

Interessierte bitte im Chat mit E-Mail-
Adresse melden oder Info an Nele 
Krämer (kraemer@stiftung-m-g-v.de). 
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2. Status Quo: Instrumente 
    Umsetzungshilfe Klimaanpassung
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❖ Unterstützt Betriebe dabei, Klimarisiken frühzeitig zu 
erkennen und Arbeitsbedingungen sowie Abläufe gezielt 
anzupassen 

❖ Praxisnah und direkt umsetzbar

❖ Als interaktives Online-Tool oder als PDF verfügbar

❖ Neues für die AG Klimaanpassung!? – Vorbereitung einer 
Transferaktion Klimaschutz

• Erarbeitung eines Factsheets

• Entwicklung eines Workshopkonzepts

https://www.offensive-mittelstand.de/om-tools/umsetzungshilfen/umsetzungshilfe-klimaanpassung


❖ Plattform für zielgruppengerechten Zugang zu 
Produkten der Arbeitsforschung, in Form von Praxisimpulsen

❖ Zu Themen der Beratung von KMU finden sich konkrete, innovative 
Werkzeuge, die in der Beratung genutzt werden können

❖ Suchfunktion ermöglicht zielgenaues Auffinden von Werkzeugen 
für die Beratung

Neu: 

❖ Transferbeispiele für erfolgreichen Wissenstransfer zwischen 
Arbeitsforschung und Praxis 

❖ Verbesserung der mobilen Version der Plattform

2. Status Quo: Instrumente
    Plattform „Management – Arbeit – Forschung“ 
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Lassen Sie uns gern wissen, wenn Sie interessante Ergebnisse/ Produkte 
haben – wir erstellen in Abstimmung mit Ihnen gern einen Praxisimpuls!

https://www.om-maf.de/wissen/innovative-forschung-und-praxis-fuer-kmu/regionale-kompetenzzentren-der-arbeitsforschung/best-broschuere
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2. Status Quo: Instrumente 
Neue Praxisimpulse Arbeitsforschung
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Neue Praxisimpulse für die Beratung sind als Kurzbeschreibungen 
online auf www.om-maf.de zu finden:

‣ Check „Bedarfsanalyse Digitales Handwerk“ (92_Beratende – PDF)

‣ Praxisbroschüre „Open Space. Besser machen“ zur Gestaltung von 

Büroarbeitsplätzen (95_Beratende – PDF) 

‣ Präventionsguide Psyche (99_Beratende – PDF)

‣ HUMAINE Toolbox (100_Beratende – PDF)

‣ Shift2Green Leitfaden (105_Beratende – PDF)

‣ Handbuch zur virtuellen Arbeit im Mittelstand (104_Beratende – PDF) 

‣ Checkliste Nachhaltigkeit im Handwerk (113_Beratende - PDF)
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2. Status Quo: Instrumente
    OM-Zeichen
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❖ Das OM-Zeichen „Engagiert für Nachhaltigkeit“ 
wurde technisch optimiert, damit eine 
reibungslose Bearbeitung erfolgen kann. 

❖ Wir brauchen Ihre Unterstützung: 
Verbreiten Sie die Informationen über den 
Nutzen und Mehrwert der OM-Zeichen und  
ermöglichen Sie KMU einen kostengünstigen, 
niederschwelligen Zugang zur Auftragsvergabe 
und ein Zeichen, das Sie nach außen sichtbar 
nutzen können.



WIN:A-Präsenzmeeting am 08. Juli 2025 in Köln

Vorhaben für 2. Halbjahr 2025:

❖ Mixed-Methods-Toolbox für Wissenschaftler*innen und für 
Betriebsräte auf der MAF-Plattform

❖ Online-Tool für den Transfer-Check: um den Wissenstransfer 
zwischen KMUs und Wissenschaft organisierter und leichter zu 
gestalten

❖ Erarbeitung von Praxisimpulsen Arbeitsforschung und 
Handlungsleitfäden

❖ Transfer- und Netzwerksymposium (Berlin, 11-12.11.2025)

3. Status Quo: Stiftung MGV
    WIN:A
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Transfer- und Netzwerksymposium 11. & 12. 
November

❖ Vernetzung mit Personen aus der Arbeitsforschung

❖ Forschungsergebnisse im Transfer kennenlernen

❖ Erfahren Sie mehr über die Regionalen 

Kompetenzzentren der Arbeitsforschung

❖ Workshops, Podiumsdiskussionen, Future Pitches und 

vieles mehr…

❖ Kostenlos

Anmeldung hier

3. Status Quo: Stiftung MGV
    WIN:A
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https://newsletter.fraunhofer.de/-optin-form/16870/82/T1pDL


❖ Konzept zur Implementierung von KI in KMU sowie zehn 
Factsheets stehen online zur Verfügung

❖ Trainingsprogramm für KMU wurde entwickelt – Vorstellung auf 
dem Partnertreffen vom 23. bis 26. September in Vilnius

3. Status Quo Stiftung MGV: 
    AI4SMEs
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https://ai4smes.eu/

Konzept Factsheets

https://ai4smes.eu/concept-factsheets/
https://ai4smes.eu/


❖ Projektwebsite steht jetzt zur Verfügung

❖ Strategie und Szenario für die Arbeitswelt 
von morgen folgen noch

❖ Projekttreffen vom 17. bis 19. 
September in Danzig

3. Status Quo Stiftung MGV: 
    LV4WW
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https://lv4ww.eu/



3. Status Quo: Stiftung MGV
    Neue Projektförderungen und Anträge
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SEDIMA (BMAS-INQA, 0,5 Stelle für MGV, Laufzeit: 2 Jahre, Projektantragsteller; SFS-Dortmund, Start: 01.01.2026)

Resilienz in KMU (BMBF-Bekanntmachung mit 1 Stelle für MGV, Laufzeit 3 Jahre Projektantragsteller: FHM, 01.01.2026)

IoTMob - Smart and Sustainable Furniture Production Vocational Training and Innovative Ecosystems with IoT-Based Green 
Production Processes (ERASMUS COVE, Projektantragsteller: Kaynarca Furniture Specialized Organized Industrial Zone) 

REMAIN - Reduced work time (HORIZON, Projektantragsteller: SMK College of Applied Sciences (Litauen) 



❖ Ziel der AG Finanzierung: Entwicklung eines Finanzierungskonzepts für die Stiftung, wodurch die 
OM-Arbeit langfristig gesichert wird.

❖ Die AG Finanzierung hat sich mittlerweile vier Mal virtuell getroffen.

❖ Ergebnisse: Es wurden vier mögliche Standbeine identifiziert: „Mitgliedsbeiträge“, Erlöse aus 
Seminaren, Erlöse aus den OM-Zeichen, geförderte Projekte

❖ Die Finanzierung der Stiftung kann immer nur durch einen Mix verschiedener Standbeine gelingen.

3. Status Quo: Stiftung MGV
    AG Finanzierung
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Abonnieren Sie unseren Newsletter und PR-Service
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Anmeldung bei panteli@stiftung-m-g-v.de



Folgen Sie uns auf Social Media!
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Vielen Dank für die 
Aufmerksamkeit!
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