
ZAZU - IHR WEGWEISER 
FÜR MOBILE ARBEIT

AG TRANSFER DER OFFENSIVE MITTELSTAND 



Mehr unter: www.ibe-ludwigshafen.de/

IBE
Das machen wir: 

• Initiierung und Durchführung von Forschungs- und 

Transferprojekten im Auftrag von EU, Bund, Ländern und 

Kommunen

• Wissenschaftliche Begleitung und Unterstützung von 

Unternehmen

• Entwicklung, Durchführung und Publikation eigener 

Forschungsarbeiten

Unsere Fokusthemen: 

Megatrends, Arbeits- und Fachkräftesicherung, Strategische 

Personalplanung, New Work, Mobile Arbeit, Basisarbeit, Agilität, 

Diversity, Lebensphasenorientierte Personalpolitik uvm. 

Ein Institut der Hochschule für Wirtschaft 
und Gesellschaft Ludwigshafen
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Mobile Arbeit ist in 
vielen Organisationen 
längst gelebter Alltag. 

Doch ist sie auch sicher, 
gesund und effizient?
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= benutzerfreundlicher Online-Check 
zur Selbsteinschätzung von
mobilen Arbeitsmodellen
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Ziel
• Unterstützung von kleinen und 

mittelständischen Unternehmen (KMU), ihren 

Reifegrad in Bezug auf mobile Arbeit 

einzuschätzen

• praxisnahe betriebliche Unterstützung (in Form 

von Checklisten / Handlungsempfehlungen) zur 

Optimierung mobiler Arbeit

Zielgruppe
• Personal-, Unternehmens- und 

Fachverantwortliche in KMUs und 

Non-Profit-Organisationen



STEP 1: ZAZU AUFRUFEN
Hier kostenfrei starten: https://zazu.mobile-
work-navigator.de/

SO 
FUNKTIONIERT’S

STEP 3: ERGEBNIS ERHALTEN

• Individuelles Dashboard mit Ihrem Reifegrad
• Konkrete Handlungsempfehlungen je 

Themenfeld
• Praxisnahe Checklisten zur direkten Umsetzung

STEP 2: SELBST-CHECK 
DURCHFÜHREN
Fragen zu Standards, Arbeitszeiten, Arbeitsschutz, 
Gesundheit, Arbeitsplätzen, IT&Daten sowie 
Teamwork, Kompetenzen und Führung beantworten 
(Dauer ca. 10 min)
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Basis = Selbsteinschätzung 
in 9 Themenbereichen

Ergebnisse / Mehrwert: 

✓ Individueller Reifegrad

✓ Detallierte Auswertung

Standards Arbeitszeiten Arbeitsschutz Gesundheit Arbeitsplätze IT & Daten Teamwork Kompetenzen Führung

✓ Handlungsempfehlungen 

✓ Praxisorientierte Checklisten



Ein Blick 
ins Tool
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Möglichkeit zur Personalisierung des Dashboardes (freiwillige Angabe)
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Bewertung von Statements des Selbst-Checks 10



Individuelles Ergebnis-
Dashborad

inkl. Reifegrad mobiler 
Arbeit
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Möglichkeit den individuellen 
Auswertungsbericht als PDF 
herunterzuladen
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Übersichtliche Darstellung des 
Reifegrades im Detail - erreichte 
Ergebnisse pro Kategorie 

inkl. Auswertungstexte für alle 
Kategorien
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Möglichkeit 
Handlungsempfehlungen und 
praxisnahe Checklisten 
herunterzuladen

zu verstehen als “Markt der 
Möglichkeiten”
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Energie und 
Landwirtschaft

Projektverlauf

Politikwerkstatt: 

Mobile Arbeit 

(BMAS)

(2022-2023)

Entwicklung gemeinsam mit Modellbetrieben und 

Expert:innen aus Politikwerkstatt

ZAZU (2024-2025)

Bedarfsanalyse 

und Konzept-

entwicklung

Prototyp-

entwicklung

Erstellung von 

Handlungs-

empfehlungen 

und Begleit-

materialien

Feedback-

schleifen und 

Feintuning

Finalisierung

Januar bis März 2024 März bis Mai April bis September Oktober bis Juni 2025 August 2025
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Forschungs- und 
Entwicklungsprozess

Evidenzbasierte 
Entwicklung

Wissen-
schaft

Praxis

Expert:innen-
wissen

Kooperation mit Modellbetrieben
• Praxisinput und Testumgebung
• Rückmeldung aus dem Betriebsalltag

Expert:innenbefragung (Politikwerkstatt)
• 60 Eingeladene / 35 % Rücklauf
• Validierung der Praxis- und Theorieansätze

Evaluation und Feedback-Loops
• Drei Überarbeitungsschleifen

16

Triangulation aus:



https://zazu.mobile-work-navigator.de/

• Kostenfrei und dauerhaft verfügbar
• Tool-Inhalte: Stand August 2025
• Weitergabe an Multiplikator:innen ausdrücklich 

erwünscht (Pressekit vorhanden) 
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Vielen Dank!

anna-maria.ogermann@ibe-ludwigshafen.de

nelson.tang@ibe-ludwigshafen.de
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