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Der Strategiekreis der Offensive Mittelstand
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Mehr Informationen »
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Zu den Umsetzungshilfen =

Der Sirategiekreis ist das Entscheidungsgremium der Offensive Mittelstand. Er legt die
Sirategie filr das gemeinsame Handeln sowie den gemeinsamen Transfer fest und er
beschilielt, die OM-Praxis-Checks sowie andere grundlegende Produkte. Er fordert die
Kooperation der OM-Partner und das Bewusstsein der gemeinsamen Moglichkeiten der
Ol Entscheidungen werden im verstandnisvollen und handlung=fahigen Konsens —
nicht gegen die grundlegenden Interessen einzelner Pariner — getroffen. Hier finden Sie

- - E Factzsheets zum
alle Protokolle der bisher stattgefundenen Treffen des Sirategiekreizes. Fachkrafte el
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Ergebnisse des Strategiekreises der Offensive Mittelstand (ab 2019) o 57 prideme-

(PDF-Downloads):

+ 2 Treffen: 21. Movember 2019 in Berin (Ergebnisniederschrift,
Anlage 1, Anlage 2, Anlage 3, Anlage 4, Anlage 4a, Anlage 5, Anlage 6, Anlage V)
+ 1. Treffen: 16. Mai 2019 in Berin (Ergebnisniederschift, Anlage 1, Anlage 2)

ntemehmen unterstitzen
die ,Offensive Mittelstand —

Gut fiir Deutschiand®
Mehr Infos =

Ergebnisse der Plenen der Offensive Mittelstand (bis 2019)

(PDF-Downloads): Fachkraftesicherung

+ 28. Sitzung: 04. April 2019 in Bedin {Ergebnisniederschiift, Anlage 1, Anlage 2,
Anlage 3, Anlage 4, Anlage 5, Anlage 6, Anlage 7, Anlage & )
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Gemeinsames Beratungsverstandnis

der Partnerinstitutionen der Offensive Mittelstand (OM)
Einstimmig vereinbart am 21, November 2019 in Berlin vom Strategiekreis der Offensive Mittelstand

Eine ganzheitliche Beratung kleiner und mittlerer ist nur i i und dazu ist

it aller Partner der Offensive Mittelstand erforderlich.

und enge

Kleine und mittlere Unternehmen (KU}
stellen 60 Prazent der sozialversicherungs-
pflichtigen Arbeitsplatze in Deutschland
Sie sind darit eine der wichtigsten Saulen
urserer Wirtschaft und des Gemeinwohls.
Die Partner der Offensive

Sozial-
versicherung

Kammer

Verband

(kurz: OM-Partner) verbindet das Ziel,
KMU dabei zu unterstiitzen, dass sie wett-
bewerbstahig bleiben und damit ihre Exis-
tenz und die Arbeitsplatze sichern. Dieses
gemeirsame Ziel verfolgen die OM-Part-
ner aus unterschiedlichen Motiven, zum
Beispiel aufgrund gesetzlicher Auftrage,
aus monetiren Grinden oder aus gesell-
schaftlicher Verantwortung.

Der fortschreitende digitale “Wandel und
andere Megatrends in allen Bereichen der
Wirtschaft und Gesellschaft erzeugen ge-
rade bei KMU einen immer rasanteren
Weranderungsbedarf. Erfolgreich werden
die KMU sein, die sich als innavations- und
anpassungsfahig enweisen,

Um KMU in diesem Prozess wirkungsvoll
2 unterstiitzen, ist ein neues, gemeinsa-
mes und zeitgemdBes Beratungsverstind-
nis aller OM-Partner notwendig. Unser Be-
ratungsverstindnis ist gepragt vom Willen
einer engen Zusammenarbeit und dem ge-
meinsamen Ziel, durch Blndelung aller
Kornpetenzen ganzheitliche  Unterstiit-
2ungsleistungen fiir KMU zu ermdglichen
Eine ganzheitliche Beratung ist realisierbar,

= OM-Selbstverpflichtung =

Transfersinstitutionen

Abbildung 1

» Keiner von urs allein bewiltigt den stei-
genden Bedarf an Beratung in den
Ky,

Zum Wohle der KMU werden wir unse-
re Beraterpotenziale {rund 200,000 Be-
ratertinnen) planvoll und systematisch
gemeinsam nutzen und nicht durch Pa-
rallelarbeit vergeuden

Unsere Akzeptanz und Glaubwirdig-
keit beim Kunden wichst, wenn wir als
Lotse innerhalb eines Netzwerkes aus
verschiedensten, kompetenten Bera-
tungsexperten  mit  entsprechender
Fachexpertise agieren und nicht sepa-
rat im jeweiligen Feld denken.

v

v

Das gemeirsame Beratungsverstandnis
muss zum Bestandteil unseres jeweils eige-

wenn wir ursere F . Be-

grindung

» Die Fragestellungen in den KMU wer-
den immer komplexer. Kein Partner al-
lein liefert dafir umfassende Gestal-
tungsansitze und Lésungen, die die
Wechselwirkung aller  betrieblichen
Faktoren betrachtet

nen Rollen und unserer Auf-
gaben als eigenstandige Institutionen wer-
den - siehe Abbildung 1

Die Umsetzung des gerneinsamen Bera-
tungsverstandnisses erfordert Kooperati-
onsbewusstsein  und  wertschitzenden
Urmgang miteinander — trotz unterschiedli-

cher Ausgangssituationen, Motivlagen
und Rollen.

» Wir Partner der Offensive Mittel-
stand wollen KMU durch bedarts-
orientierte Beratung dabei unter-
stiitzen, zukunftssicher zu bleiben
oder sich zukunftssicher aufzustel-
len. Mit unseren vielfdltigen Inst-
rumenten und Arbeitshilfen {wie
den OM-Praxis-Checks) bieten wir
Hilfe zur Selbsthilfe.

v

Indem wir unsere Kompetenzen
stirker abstimmen und bundeln,
wollen wir aus unseren unter-
schiedlichen Richtungen und Pers-
pektiven eine ganzheitliche Bera-
tung fiir den Mittelstand gestalten.
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AG Konzept fur regionale Netzwerke

Offensive-Mittelstands-AG ,,Konzept regionale Netzwerke™

10. Februar 2020 im BMAS Bonn,
Rochusstraf3e 1,

53123 Bonn,

Haus 24 Raum 104

von 11 Uhr bis 16 Uhr

Themen des ersten Treffens werden sein:
e  Erfahrungen der bisherigen Netzwerkarbeit,

e  Zielsetzung flir ein gemeinsames Verstandnis der Netzwerkarbeit in den
Regionen,

e  Kriterien fur das Konzept,
o erster grober Gliederungsentwurf,

e  Planung der ersten Textfassung
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BBE und OM GUT FUR DEUTSCHLAND
. = = = =
B T Nirveisano ,Mit diesem gemeinsamen Leitfaden
, " wollen das Bundesnetzwerk
usammenarbeit gemeinniitziger . .
Organisationen mit kleinen und Burgerschaf’Fllches En_gagement
mittleren Unternehmen in der (BBE) und die Offensive Mittelstand

(OM) Impulse geben, welchen
Nutzen eine Zusammenarbeit flr die
beiden Handlungssektoren haben
kann. Gleichzeitig werden Impulse
und DenkanstoBe gegeben, wie diese
Zusammenarbeit systematischer
gestaltet werden kann. OM und BBE
bieten daftr bereits heute
vorhandene und funktionierende
Strukturen und Netzwerke."

Aus dem Vorwort
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Praxishilfe fiir kleine und mittere Untemehmen
Zusammenarbeit mit gemein-
nutzigen Organisationen in der
Region systematisch angehen
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Praxizhilfe fur gemceinnutzige Organisationen
Zusammenarbeit mit KMU
in der Region systematisch
angehen
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Unternehmertreff Heidelberg 504 MITTELSTAND
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' Unternehmerkreis

Treffen in Heidelberg:

Uberlegungen zur
Unterstutzung der OM und
zur Nutzung
der OM Moglichkeiten

l"“. I
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Vielen Dank
fur Ihre Aufmerksamkeit

Mehr Informationen:
www.offensive-mittelstand.de
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