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Was gibt es Neues aus der Offensive Mittelstand?
Oleg Cernavin




OFFENSIVE
Agenda MITTELSTAND

GUT FUR DEUTSCHLAND

1. Transferzentrum Offensive Mittelstand in KGIn mit OM-Team
2. Neuerungen bei den Vereinbarungen und Handlungshilfen
3. Neuerungen zum Thema Datenbanken

4. Neuerungen bei Qualifizierungen

5. Spotlights zu aktuellen Entwicklungen

' Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner



1. Transferzentrum der Offensive Mittelstand OFFENSIVE
und der Stiftung MITTELSTAND

GUT FUR DEUTSCHLAND

Geschdftsstelle in KoIn
bei der BG RCI

BMBF-Projekt
WIN:A

Kompetenzzentren
Arbeitsforschung

01.10.2021 - 30.09.2026

Inhaltliche '
Aufbereitung Starkung der
“der Ergebnisse Transferstrukturen

der
Arbeitsforschung

KMU in den Regionen
Wertschdpfungsprozesse




1. Personelle und raumliche Entwicklung der OFFENSIVE
Offensive Mittelstand und der Stiftung MITTELSTAND

GUT FUR DEUTSCHLAND

BMBF-Projeki
WIN:A

Geschdftsstelle in KoIn
bei der BG RCI

OM Raume in KoIn: OM-Transferzentrum (WIN:A)

Kompetenzzentren
Arbeitsforschung

01.10.2021 - 30.09.2026

Partner der OM

KMU in den Regionen

Wertschopfungsprozesse




1. Personelle und raumliche Entwicklung der OFFENSIVE
Offensive Mittelstand und der Stiftungs == == == == BMITIFISTAND
/ ‘CHL;&ND

Eda Pientak

BMBF-Projeki
WIN:A

Kompetenzzentten
Arbeitsforschung 3 — OM-Stellen in KOln

01.10.2021 - 30.0 .202ﬁ|us Bruno Schmalen

OM Raume in Koln: OM-T

Theresa JoeriBen

e

\ Larissa Weidmann /



2. Neuerungen bei Handlungshilfen: OFFENSIVE
Nummerierung der OM-Praxis-Standards M/TTEL>TAND

GUT FUR DEUTSCHLAND

=

' Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner



2. Neuerung bei Handlungshilfen: OM-  crensivE
Potenzialanalyse ,Betrieblicher MITTELSTAND
Umweltschutz" (OM-Praxis A-3.7) R

Stand: Die AG hat ohne jegliche
Forderung allein in
Eigeninitiative im letzten halben
Jahr eine erste Textfassung
erstellt. Ganz herzlichen Dank.

Nachsten Schritte: Abstimmung
—— mit allen OM-Partnern — Erste
Riickmeldungsschleife
Anderungswiinsche bis zum 07.
Januar 2022 an Oleg Cernavin
(cernavin@stiftung-m-g-v.de).

Ziel: Verabschiedung auf dem
Frihjahrstreffen des
Strategiekreises.

' Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner



mailto:cernavin@stiftung-m-g-v.de

2. Neuerung bei Vereinbarungen: Vereinbarung

OFFENSIVE

der OM-Partner zur regionalen Zusammenarbeit MITTELSTAND

' Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner

GUT FUR DEUTSCHLAND

Inhalt

» Grundlagen fur die Arbeit:

== |nhaltliches Anliegen der Unternehmen
in der Region

mm) Krifte blindeln — Parallelstrukturen
reduzieren — Expertise anderer nutzen

== Ganzheitliche Beratung und
Kooperation in der Region
(Lotsenfunktion)

‘ Die Funktionen und Vorteile unserer
regionalen Zusammenarbeit

- Beispielhafte Aktivitaten einer regionalen
Zusammenarbeit



3. Neuerungen zum Thema OM- OFFENSIVE
Beraterdatenbanken MITTELSTAND

GUT FUR DEUTSCHLAND

m) Aktualisierung der
Programmierung, Erganzung
der Auswahlmoglichkeiten,
neue Gestaltung

m) Ab Mitte August online.

s Ab November automatische
Benachrichtigung und
Loschung der OM-
Beraterinnen und Berater

' Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner



3. Neuerungen zum Thema OFFENSIVE
: MITTELSTAND
Datenbanken - Lieferantendatenbank

GUT FUR DEUTSCHLAND

Ausgangsidee: Die Praqualifikation von Lieferanten gestaltet sich fir Konzerne oft als schwierig,
(zertifizierte Managementsysteme zu umfassend und teuer). Andererseits bendtigen die Konzerne
einigermalien verlassliche Kriterien zur Bewertung ihrer Lieferanten. Losung: Niederschwellige und
uberprufte Selbstbewertung anhand der OM-Praxisvereinbarungen.

' Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner



4. Neuerungen bei Qualifizierungen: OFFENSIVE

Netzwerklotsen-Qualifizierung

MITTELSTAND

GUT FUR DEUTSCHLAND

m) AG Qualitétssicherung hat eine AG zur

) Inhalte:

' Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner

Entwicklung der Netzwerklotsen-
Qualifizierung eingerichtet. Bis Oktober lag
ein erster Konzeptentwurf der
Qualifizierung vor, der nun in ein
Qualifizierungshandbuch umgesetzt wird.

Gemeinsames
Beratungsverstandnis der
Kooperation der OM-Partner,

e Verstandnis der regionalen
Netzwerkarbeit (OM-Vereinbarung),

» INQA-Praxischecks und
Netzwerkarbeit,

e Lotsenfunktion



4. Neuerungen bei Qualifizierungen: OFFENSIVE
Qualifizierung der Beratenden MITTELSTAND

GUT FUR DEUTSCHLAND

‘ Gemeinsam mit der Stiftung ,Mittelstand — Gesellschaft — Verantwortung™
bietet Bruno Schmalen an, Workshops der Offensive Mittelstand in den
Institutionen zur Qualifizierung und in den groBen Organisationen der OM
als Dozent durchzufuhren. Veranstalter bleiben die Institutionen und
Organisationen.

m) Die AG Qualitatssicherung erstellt ein Nutzendokument ftr die
Autorisierungen in der Offensive Mittelstand. Ziel ist, die Attraktivitat der
Workshops zu steigern.

' Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner



5. Aktuelle Entwicklungen: Spotlight 1

OFFENSIVE
MITTELSTAND

Steuerberaterinstitutionen und die OM—— s

Sowohl die Stiftung als auch die Offensive
Mittelstand gratulieren und freuen sich, das
ein langjahriger Forderer der OM-Aktivitdten

nun Prasident des DStV ist.

Neuer Vertreter im Kuratorium: Vizeprasident
Gero Hagemeister
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Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner

Die Bundessteuerberaterkammer hat eine
Videobotschaft ihres Prasidenten Prof. Dr. Schwab
zur Kooperation mit der Offensive Mittelstand auf

ihrer Internetseite veroffentlicht:

https://www.stbk-sh.de/information-zur-offensive-mittelstand-
videoreihe-der-bstbk/



https://www.stbk-sh.de/information-zur-offensive-mittelstand-videoreihe-der-bstbk/

_ _ OFFENSIVE
5. Aktuelle Entwicklungen: Spotlights 2 mITTELSTAND

GUT FUR DEUTSCHLAND

m) Bestellung der OM-Broschiiren:

Online-Bestellungen nur noch uUber die Homepage der Offensive-
Mittelstand - Bestellservice. Der Versand erfolgt zuklnftig tber die
Geschaftsstelle der OM und nicht mehr Gber INQA!

https://www.offensive-mittelstand.de/serviceangebote/bestellservice-
offensive-mittelstand

m) Handlungshilfe zur Sicherung des Finanzierungsspielraums und der
Liquiditat bei KMU
Die AG Transfer beschlieBt, an einer Handlungshilfe zur Sicherung des
Finanzierungsspielraums und der Liquiditat bei KMU in einer
Arbeitsgruppe zu arbeiten und sie als Produkt der OM (als Handlungshilfe
zum INQA-Unternehmenscheck) aufzubereiten.

' Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner


https://www.offensive-mittelstand.de/serviceangebote/bestellservice-offensive-mittelstand

_ _ OFFENSIVE
5. Aktuelle Entwicklungen: Spotlights 3 MITTELSTAND

GUT FUR DEUTSCHLAND

‘ Bundesnetzwerk Birgerschaftliches Engagement (BBE) und OM

e Die Kooperation zwischen Bundesnetzwerk Birgerschaftliches
Engagement (BBE) und OM im gemeinsamen Projekt , Trisektorale
Infrastruktur schaffen™ (TRIS) wurde auch im Koordinierungskreis des
BBE positiv bewertet.

* Dieses Projekt soll die vielen ungenutzten Potenziale in der
Kooperation zwischen KMU, zivilgesellschaftlichen Organisationen und
Verwaltungen in den Regionen allen Beteiligten wirkungsvoller
erschlieBen.

» Die Wirtschaftspartner des BBE benennen einen Vertreter, der im
Koordinierungskreis des BBE gesetzt ist (ohne Wahl). Die OM wurde
von den Wirtschaftspartnern als ihre Vertretung benannt (bisher BP).

» Der benannte Wirtschaftspartner wird dann in der Regel auch als BBE-
Sprecher gewahlt.

' Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner



_ _ OFFENSIVE
Fazit der Entwicklung: MITTELSTAND

GUT FUR DEUTSCHLAND

==

Stehen an einer Schwelle einer neuen Entwicklung.

Die Chancen und die Voraussetzungen, das eigentliche Ziel
der OM wirkungsvoller zu erreichen sind gestiegen.

Es hangt nun von uns allen ab, diese Potenziale fur
uns selber zu nutzen.

' Die Offensive Mittelstand - Ein Netzwerk starker Partner
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Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit
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