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Protokoll 8.Treffen der Fachgruppe BGM der Offensive Mittelstand, 

Videokonferenz 

 

Ort:   Goto-Webinar     

Datum:   11.11.2020 

Teilnehmer/innen:  

 

Moderation:   Dr. Birgit Schauerte / Angelika Stockinger 

Protokoll:   Oliver Hasselmann 

 

 

 

TOP 1: Begrüßung 

Frau Dr. Schauerte begrüßt die Teilnehmer/innen und stellt die Agenda vor und beginnt mit 

einem Rückblick.  

 

Hinweis: Protokolle und Anlagen der Fachgruppe sind bzw. werden auf der Homepage der 

Offensive Mittelstand veröffentlicht: https://www.offensive-mittelstand.de/netzwerke/fachgrup-

pen/fachgruppe-betriebliches-gesundheitsmanagement  

 

 

 

  

https://www.offensive-mittelstand.de/netzwerke/fachgruppen/fachgruppe-betriebliches-gesundheitsmanagement
https://www.offensive-mittelstand.de/netzwerke/fachgruppen/fachgruppe-betriebliches-gesundheitsmanagement
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TOP 2: Neues aus der Offensive Mittelstand (Angelika Stockinger, OM) 

 

Siehe Anhang 1 und https://www.offensive-mittelstand.de/  

Hier wurde u.a. auf kommende Veranstaltungen hingewiesen: 

• Gezu 4.0: https://gezu4punkt0.de/  

o 20.11.2020 – Lern- und Experimentierlabor 

o 16.12.2020 – Fuck up night 

• Offensive Mittelstand: 

o 09.12.2020 – AG Transfer 

o Wie bestehende regionale Netzwerke und OM verbinden Termine:15.12.20, 9-

11 Uhr und 26.1.21, 9-11 Uhr – Anmeldung über Angelika Stockinger: 

kontakt@ombw.de  

o 11.02.2020 AG Transfer 

 

Hierzu auch Anhang 2, die Vereinbarung der Partner der OM zur gemeinsamen Arbeit in re-

gionalen Netzwerken. 

 

TOP 3: Die Offensive psychische Gesundheit (Matthias Merfert, BMAS) 

 

Siehe Anhang 3 und https://inqa.de/DE/vernetzen/offensive-psychische-gesund-

heit/uebersicht.html  

 

Herr Merfert, hat uns über die Offensive psychische Gesundheit informiert. Im Mittelpunkt stan-

den Zielsetzung, Inhalte, Struktur und die Möglichkeit mitzuwirken. 

Es wurde betont, dass Synergien zu nutzen sind und keine Parallelstrukturen entstehen sollen. 

Vielmehr geht es darum, die anderen Ressourcen, wie auch die Fachgruppe BGM, zu bündeln 

und gemeinsam die Ziele zu verfolgen. Hier sind die Schnittstellen zur Fachgruppe BGM zu 

definieren und gegenseitig zu nutzen.  

Die Materialien der Offensive psychische Gesundheit stehen allen zur Nutzung zur Verfügung 

und können über die Offensive angefordert werden.  

 

TOP 4: Leistungskompass – Vorstellung  

Der Leistungskompass wurde von Michael Hadersdorfer für die Handwerkskammern 

und Jasmin Merzmann für die GRV vorgestellt. Ziel ist es kompakte Informationen zu 

den einzelnen Trägern zu bündeln. 

Siehe Anhang 4 

https://www.offensive-mittelstand.de/
https://gezu4punkt0.de/
mailto:kontakt@ombw.de
https://inqa.de/DE/vernetzen/offensive-psychische-gesundheit/uebersicht.html
https://inqa.de/DE/vernetzen/offensive-psychische-gesundheit/uebersicht.html
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Zusätzlich hat die Rentenversicherung ein kompaktes Übersichtsblatt zu den Leistun-

gen für Betriebe durch die Rentenversicherung und die gesetzliche Unfallversiche-

rung. 

Siehe Anhang 5 

 

TOP 5: Leistungen der Träger am BGM-Zyklus  

Frau Dr. Schauerte und Frau Jansen stellen die Leistungen der GKV sowie der BG RCI anhand 

des BGM Kreislaufes vor. Ziel ist es, so Transparenz der Leistungen und Ergänzungspotenti-

ale sichtbar und nutzbar zu machen. Hierzu bedarf es einer weiteren Strategie, wie sich alle 

Partner gleichberechtigt darstellen können. Der aktuelle Stand zeigt demnach zunächst bei-

spielhaft, welche Funktion das Papier übernehmen könnte. 

 

Siehe Anhang 6 -  

 

Frau Biernath hat sich bereit erklärt, dies für die BGN darzustellen, das BGFI stellt eine Über-

sicht für den AOK BV zusammen. 

 

TOP 6: Wie geht es weiter Inhalte und Organisation  

Wir haben bereits eine Reihe von Materialien, doch wie können wir dies sinnvoll bündeln und 

der Praxis in den Regionen zugänglich machen? Sowie die Synergien mit anderen Initiativen 

verstärken? 

 

Siehe Anhang 7 

 

• Auch mit dem Tool Goto-Webinar ist es leider nicht gelungen, alle Interessierten auch 

technisch teilhaben zu lassen. Eventuell kann das nächste Treffen im kommenden Früh-

jahr wieder in Präsenz stattfinden.  

• Die Terminierung folgt in Kürze 

 

 

Ganz herzlichen Dank für die aktive Teilnahme, ganz liebe Grüße und wenn wir uns nicht mehr 

sehen, hören oder lesen, wünschen wir bereits eine fröhliche, friedliche, entschleunigte und 

vor allem gesunde Vorweihnachtszeit. 

Dr. Birgit Schauerte, Angelika Stockinger, Oliver Hasselmann 


