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- ein Angebot der Initiative
a s roJ e Neue Qualitat der Arbeit

INQA Themensaule Gesundheit
» Forderung der psychischen Gesundheit in Unternehmen und Organisationen

» Blndelung von vorhandenem Wissen zum Thema BGM und
Gesundheitsforderung auf Basis eines Qualitatskonzept zur
psychischen Gesundheit im Betrieb

» Aufbereitung in Kommunikationsmedien »

» Transfer Uber erfahrene Kooperationspartner und flankierende INITIATIVE

Medienarbeit N EU E

QUALITAT
DER ARBEIT

» 700 000 verbreitete Materialien seit 2009
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Die Entwicklung einer Idee »psyGA

ein Angebot der Initiative
Neue Qualitét der Arbeit

Forderung psychischer Gesundheit und Pravention psychischer
Gesundheitsgefahren und Erkrankungen in der Arbeitswelt

2009

»  Aufmerksamkeit und Interesse von Entscheidern und
Multiplikatoren erhéhen

»  Wissen fir Multiplikatoren und Nutzer organisieren 2012
»  Erfahrungsaustausch und Vernetzung starken

> ﬂualitative Handlungshilfen guter Praxis zum Einsatz in
nternehmen mit dem Schwerpunkt KMU

»  Transfer Uber Kooperationspartnernetzwerk und zentrale
Veranstaltungen

2020

Offensive Mittelstand Fachgruppe BGM Das Projekt psyGA 2014 -2020
Koln, den 28.11.2017



»psyGA
Das Netzwerk

ein Angebot der Initiative
Neue Qualitét der Arbeit
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»psyGA

35 Kooperationspartner seit 2009 R

Wissenschaftliche Transferbereich GroRunternehmen Transferbereich KMU
Expertise
; - e arserendi gbr " DARNBKK
. InStltyt fqr angewandte gbr + Berufsgenossenschaft Nahrungsmittel und
Arbeitswissenschaft * Bertelsmann Stiftung (ehm.) Gastgewerbe
* Institut fur Arbeits- und : Untgrne_hmensnetzwerk aur +  BKK Gildemeister Seidensticker
Sozialmedizin des betrieblichen «  BKK Technoform
Uniklinikums Aachen Gesundheitsférderung

e  BKK VerbundPlus

«  Leibniz Universitat Hannover » Landesinstitut fir Arbeitsgestaltung . BKK ZF& Partner

* Mannheimer Institut far NRW - ehem. Deutsche BKK / BARMER
Public Health (MIPH) . . + IKK classic

«  Medizinische Hochschule  Transferbereich Gesundheit, . Health Vision GmbH
Hannover Wohlfahrtspflege; Arbeitsmarktintegration Institut fiir BGE der AOK Rheinland

*  Vivantes Netzwerk fur + Institut fir gesundheitliche Pravention (IfPG)

Gesundheit/Hochschule « Aktionsblindnis Seelische Gesundheit . Metropolregion Rhein-Neckar
Neubrandenburg « Diakonie Deutschland — Evangelischer )
Bundesverband Transferbereich Offentlicher Dienst
» Institut fur Gesundheit und Management
GmbH (IfG) « Deutsche Rentenversicherung
+ RheinFlanke gGmbH Bund

e Stadtverwaltung Dortmund

* Unfallkasse Bund und Bahn

*  Finanzministerium NRW

» Landeshauptstadt Miinchen
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P HsyGA

ein Angebot der Initiative

Angebote von psyGA

Flr FUhrungskrafte - speziell auch
kleiner und mittlerer Betriebe, BGM-
Fachkrafte und Beschaftigte bietet psyGA
verschiedene Formate:

| eun SETES
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Analog Digital = = i‘w
» Praxisordner » elearning-Tools [
» Broschiren » Prasentationen
» (Kurz)Checks » Horbuch

» Arbeitshilfen & Tipp »  www.psyGA.info
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g mpm = »psyGA__
Sensi bil iIsieren st e

» Veranstaltungsreihe
»Kein Stress mit dem Stress —
psychische Gesundheit
am Arbeitsplatz"

» psyGA — Fachforum
in Kooperation mit
verschiedenen Unternehmen und
Verbanden, z. B. der Deutschen
Bahn, der Deutschen Post DHL;
Landeshauptstadt Miinchen;
thyssenkrupp
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P HsyGA

ein Angebot der Initiative

Qualifizieren

Kein Stress

mit dem Stress Ll -
n Grundlagen des Betrieblichen

» Seminarunterlagen zur Qualifizierung Gesundheitsmanagements

Serminacrcibe 7ur Qualt

im betrieblichen
_ Modul 2
Gesundheitsmanagement Methoden und
Instrumente im BGM
> Begleitheft; Prasentationen; ol 3
Arbeitsblatter BGM als Veranderungsprozess
vorbereiten und begleiten
» Prozessbegleitender Trainerleitfaden Modul 4
Aktuelle Entwicklungen und
Leibniz Herausforderungen
Universitat
Hannover
Offensive Mittelstand Fachgruppe BGM Das Projekt psyGA 2014 -2020
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Implementieren

P HsyGA

ein Angebot der Initiative
Neue Qualitat der Arbeit

» elLearning-Tool flr Flihrungskrafte und Beschaftigte
in Zusammenarbeit mit der RWTH Aachen

» Horbuch ,Handeln, bevor der Job krank macht" in
Zusammenarbeit mit der Bertelsmann Stiftung

» Sitemap und Testbausteine zum Aufbau eines Intranet-
Angebot zum BGM

Offensive Mittelstand Fachgruppe BGM
Koln, den 28.11.2017

UNImKILnIu%II_IIE(N | BertelsmannStiftung

>

Online verfugbar auf
www.psyga.info und als
Tablet-App ,,Gesund flihren®
im Google und iTunes App-
Store / SCROM und HTML
Version

Das Projekt psyGA 2014 -2020



psyGA fiur Kleinbetriebe

»psyGA

ein Angebot der Initiative
Neue Qualitat der Arbeit

Kein Stress
mit dem Stress

Lmren s Tog ts Misdamriiercte
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Kein Stress
mit dem Stress

Offensive Mittelstand Fachgruppe BGM
Koln, den 28.11.2017

Ubersichtliche Themenkapitel

Checklisten zur Selbsteinschatzung

Praxisbeispiele

Arbeitshilfen

AUS DER
PRAXIS

Das Projekt psyGA 2014 -2020



www.psyGA.info/kleinbetriebe S

»psyGA

&in Angebot der Initiative
Neue Qualitst der Asbeit

» Hintergrundinformationen

Kein Stress mit dem Stress -

In kleinen und mittleren Betrieben : 'l: / 2 V > Links ZU Unterstutzu ngsa ngeboten

Mitarbeltende aus, merkt der Rest des Teams das schnell,

T kS i et Wl el B s et » H an d | unas h i |fe n
Gesundheit und Wohlbefinden ihrer Bts(llﬁmgmn haben. Die

Gestaltung der Arbeitsbedingungen. die Zusammenarbeit im

Team und das eigene Verhalten als Fihrungskraft sind hierbel
entscheidende Faktoren,

Mier setzt das Projekt psychische Gesundheit in der Arbeitswelt
(psyGA) an: In drei branchenspezifischen Handlungshilfen fiir
Handwerksbetrieb iebe im Gastgewerbe und
Pflegeeinrichtungen sowle einem branchenGbergreifenden
eLearning-Tool finden Inhaberinnen und inhaber von KMU
relevante Hintergrundinformationen, alltagstaugliche

Tipps, spannende Beispiele anderer Betriebe und praktische
Arbeitshilfen. Auf dieser Seite finden Sie Informationen all
dieser Angebote auf einen Blick. Steigen Sie gleich ein in das
Thema Gesundheit am Arbeitsplatz! Viel Spag und Erfolg dabel
wiinscht psyGA.
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P osyGA

ein Angebot der Initiative

eLearning Tool : Der Gesunde Betrieb

Betriebliches
Gesundheitsmanagement

Arbeitssicherheit und
Arbeitsmedizin

Gefahrdungsbeurteilung

Offensive Mittelstand Fachgruppe BGM
Koln, den 28.11.2017

Grundlegende Informationen

Selbstchecks mit integrierter
Checkliste

Links zu Unterstitzungsangeboten

Quiz

Das Projekt psyGA 2014 -2020



P osyGA

ein Angebot der Initiative

Individualisierte Nutzung der Angebote

Angebote Initiativen

von psyGA in Unternehmen

Offensive Mittelstand Fachgruppe BGM Das Projekt psyGA 2014 -2020
Koln, den 28.11.2017



P> osyGA

Neu beantragte Projekte und Aktivitiaten bis 2020 =&

o 9 Teilprojekte M 35 Veranstaltungen 3 Begleitende Medienarbeit
Benchmark (Health Vision GmbH) Kamingesprache
Selbsteinschatzung (Health Vision GmbH) Qualifizierung /Themenspezifische
Regiona'e Medienarbeit
Beratung (SBK/ BGF'IﬂSUtUt/ IKK‘CIaSSiC) Transferveransta'tung Relaunch der Website
Berufsschule (IFG) psyGA-Fachforum Plattform
Selbststéndige (IFGP) psyGA-Arena
Sozialwirtschaft (RheinFlanke gGmbH) (...)

EAP- KMU (Metropolregion Rhein-Neckar)
Arbeitszeit (ars serendi gbr)

Vision:
~Akteurstbergreifende
Plattform zum Thema

psychische Gesundheit in der
Arbeitswelt"
BGM 4.0

Offensive Mittelstand Fachgruppe BGM Das Projekt psyGA 2014 -2020
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osyGA

psyGA: Kontakt Ty

Sie erreichen uns unter folgenden Kontaktdaten:

Projektleitung psyGA
BKK Dachverband e. V.

Franziska Stiegler
Mauerstr. 85
10117 Berlin

E-Mail: psyga@bkk-dv.de

Web: www.psyga.info
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