
Machen Sie mit!Der Mittelstand: Ideen- und 
Wachstumsmotor für Deutschland 

Guter Mittelstand – 
Erfolg ist kein Zufall 

Die über drei Millionen kleinen und mittleren Unternehmen aus 
Handwerk, Handel, Industrie und Dienstleistung sind die trei ­
bende Kraft für Wachstum, Innovation und Beschäftigung in 
Deutschland. Sie bieten 70 Prozent der Arbeitsplätze und mehr 
als 80 Prozent aller Ausbildungsplätze an. 

In der Initiative ›Offensive Mittelstand – Gut für Deutschland‹ 
kommen Sozialpartner, Fachverbände, Ministerien, Unfallver ­
sicherungsträger, Krankenkassen und Unternehmen zusammen, 
um die Position des Mittelstands zu stärken. 

Mehr als 50 Partner beteiligen sich bisher an der ›Offensive 
Mittelstand – Gut für Deutschland‹, darunter 
– Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbände e.V. 
– Bertelsmann Stiftung 
– Bundesministerium für Arbeit und Soziales 
– Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung 
– Fachhochschule des Mittelstands 
– Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, Energie 
– Institut für Mittelstandsforschung Bonn 
– Institut für Technik der Betriebsführung 
–	 Rationalisierungs- und Innovationszentrum der Deutschen 

Wirtschaft e. V. 
– Verband Deutscher Sicherheitsingenieure 
– Vereinigte IKK 
– Zentralverband des Deutschen Handwerks e. V. 

Werden Sie Partner der ›Offensive Mittelstand – Gut für Deutsch ­
land‹ INQA-Mittelstand. 

So erreichen Sie uns: 
INQA-Mittelstand 
›Offensive Mittelstand – Gut für Deutschland‹ 
Theodor-Heuss-Straße 160 
30853 Langenhagen 
Telefon 0511 7257-755 (Herr Neuhaus) 
Fax 0511 7257-791 
E-Mail info@guter-mittelstand.de 

Geschäftsstelle der Initiative Neue Qualität der Arbeit 
c/o Bundesanstalt für Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin 
Nöldnerstraße 40 – 42 
10317 Berlin 

Telefon  +49 30 51548-4000 
Fax  +49 30 51548-4743 
E-Mail  inqa@baua.bund.de 

www.inqa.de 
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Der Weg Die Ziele 

Die ›Offensive Mittelstand – 
Gut für Deut sch land‹ 

–	 fördert die Handlungsbedingungen für den 
Mittelstand 

–	 unterstützt Unternehmen bei der Steigerung 
der Wettbewerbs fähigkeit 

–	 hilft Unternehmen dabei, ihre Prozesse 
innovativ und prä ventionsorientiert zu 
gestalten 

–	 leistet einen Beitrag zur Bewältigung des 
demographischen Wandels durch Konzepte 
für eine erfolgreiche Personal entwicklung 

–	 bündelt Energien für eine wirkungsvolle 
Unterstützung des Mittelstands 

–	 unterstreicht die Bedeutung des Mittel ­
stands als Motor für Innovationen in 
Deutschland 

Gute Mittelständler sind engagiert und küm ­
mern sich um gute Rahmenbedingungen im 
Unternehmen. Die ›Offensive Mittelstand – 
Gut für Deutschland‹ unterstützt Sie dabei 
durch eine Reihe von Informationen, Instru ­
menten und Aktivitäten: 

–	 Der Leitfaden ›Guter Mittelstand: Erfolg ist 
kein Zufall‹ beschreibt kurz und prägnant 
einen Standard, wie erfolgreiche mittelstän ­
dische Unternehmen ihre Organisation und 
Arbeit gestalten. Dabei werden praxisnah 
Themen behandelt, die Mittelständler fast 
jeden Tag beschäftigen. 

–	 Das Analyse-Instrument ›Mittelstands-Check: 
Erfolg ist kein Zufall‹ hilft Mittel ständlern, 
schnell und einfach Verbesserungs poten ­
ziale zu erkennen. 

–	 Gute Praxis: Der Leitfaden und der ›Mittel ­
stands-Check‹ weisen den Weg zu den 
wichtigsten und besten Praxishilfen. Der 
Zugang zu den Unterstützungsangeboten 
wird dabei vereinfacht und systematisiert. 

–	 Training für Berater: Die ›Offensive Mittel ­
stand‹ tritt nicht in Konkurrenz zu etablier ­
ten und bewährten Beratungsstrukturen, 
son dern fördert ein gemeinsames Grund ­
ver ständnis gemäß dem Motto ›Gemein ­
sam besser‹. 

–	 Image-Aktionen für den Mittelstand in Form 
von Kampagnen und Veranstaltungen stär ­
ken die Wettbewerbsfähigkeit von Mittel ­
ständlern. 


